
 

Mô tả công việc 

Thông tin chi tiết   

Vị trí Bậc 

Cộng tác viên/Thực tập sinh SEO 0 

Phòng ban Tính chất công việc 

SEO – IT Part-time/Full-time 

Thời gian làm việc Địa điểm làm việc 

Giờ hành chính 8h-12h00, 13h15-17h15 từ thứ 

hai đến thứ 6 hằng tuần và 1 ngày thứ 7 đầu 

tháng 

Tầng 29, Tòa nhà Keangnam Landmark 72, Phạm Hùng, 

Nam Từ Liêm, Hà Nội. 

Nhiệm vụ 

Tối ưu hoá công cụ tìm kiếm (SEO) 

Quan hệ công việc 

 Nội bộ: Báo cáo công việc cho Trưởng nhóm, người giám sát 

 Bên ngoài: không 

Mô tả công việc 

 70%: Thực hiện kỹ thuật SEO on-page và off-page 

o On-page: nhận và chỉnh sửa các bài viết có sẵn thành định hướng chuẩn SEO. 

o Off-page: xây dựng backlinks. 

 30%: Chăm sóc và xây dựng các kênh mạng xã hội 

o Tìm kiếm và đăng ký các diễn đàn; 

o Thực hiện chiến dịch xây dựng link liên kết; 

o Xây dựng, phát triển Web vệ tinh; 

o Sáng tạo nội dung trên các diễn đàn, blog, mạng xã hội; 

o Chia sẻ nội dung trên Facebook, G+. 

Yêu cầu 

 Có laptop cá nhân; 

 Hiểu biết cơ bản về SEO; 

 Có khả năng viết bài và diễn đạt ý, biên tập nội dung tốt; 

 Sử dụng tốt tin học văn phòng; 

 Có khả năng tiếng Anh, tiếng Tây Ban Nha, tiếng Thái hoặc tiếng Indonesia cơ bản là một lợi thế; 

 Thời gian làm việc: Làm Part-time nửa buổi hoặc fulltime ở công ty; 

 Ưu tiên sinh viên có thành tích SEO tốt và có kinh nghiệm hoạt động tại Forum, diễn đàn, Blog 

hoặc có đam mê tìm hiểu và học hỏi vể SEO. 



 

Phúc lợi 

 Thù lao lên đến 5.000.000 VND/ tháng với vị trí full-time và 3.000.000 VND/ tháng với vị trí part-

time; 

 Xây dựng kiến thức nền tảng về SEO và được đào tạo thêm những kỹ năng chuyên môn; 

 Rèn luyện khả năng tự xây dựng kế hoạch SEO hoàn chỉnh và có thể làm một dự án riêng cho bản 

thân; 

 Hoàn thiện các kỹ năng về SEO qua sự trải nghiệm các dự án thực tế; 

 Học cách xây dựng, phát triển một web có traffic tốt; 

 Có cơ hội phát triển thành nhân viên chính thức của Công ty nếu có khả năng và mong muốn hợp 

tác lâu dài; 

 Môi trường làm việc chuyên nghiệp, năng động, thân thiện; 

 Có cơ hội được xét lên nhân viên chính thức (không cần qua thử việc) sau thực tập; 

 Văn phòng làm việc đúng tính chất 1 công ty công nghệ, tạo cảm hứng làm việc cao, sáng tạo. Văn 

phòng có đủ tiện nghi: Pantry, tủ lạnh, lò vi sóng, phòng đọc sách, phonebooth,... 

  

Ban Giám đốc: 

(Ký, ghi rõ họ tên) 

 

 

 

 

 

Người lập văn bản: 

(Ký, ghi rõ họ tên) 

 

 

 

 

 

 


